
 



II. ПОРЯДОК ВОЗНИКНОВЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОТНОШЕНИЙ 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 

приказ университета/Филиала о зачислении на обучение:  

в порядке приема; 

в порядке перевода;  

в порядке восстановления;  

для прохождения государственной (итоговой) аттестации; 

в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации.  

2.2. Возникновение образовательных отношений в связи с приемом 

обучающегося на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования осуществляется в соответствии с Правилами 

приема на соответствующий учебный год. 

2.3. В случае приема на обучение по образовательным программам за 

счет средств физических и (или) юридических лиц изданию приказа о приеме 

лица на обучение предшествует заключение договора на оказание 

образовательных услуг.  

2.4. Оформление возникновения образовательных отношений при 

восстановлении лица в число обучающихся и при переводе из другой 

образовательной организации для продолжения образования, прохождения 

государственной (итоговой) аттестации регламентируется отдельными 

локальными нормативными актами университета/Филиала. 

2.5. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации и локальными нормативными 

актами университета/Филиала возникают у лица, принятого на обучение, с 

даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение. 
  

III. ИЗМЕНЕНИЕ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

 3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения 

условий получения обучающимися образования по конкретной 

образовательной программе, повлекшего изменения взаимных прав и 

обязанностей обучающегося и университета/Филиала. 

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по 

инициативе обучающегося и (или) родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, на основании заявления, 

предоставленного в письменной форме, так и по инициативе 

образовательной организации. 

3.3. Образовательные отношения могут быть изменены в связи с: 

изменением формы обучения; 

переводом обучающегося с одной специальности на другую; 

переходом обучающегося с платного обучения на бесплатное; 

переводом обучающегося на обучение по индивидуальному учебному 

плану; 



переводом с одной образовательной программы на другую; 

иными основаниями, предусмотренными законодательством 

Российской Федерации. 

3.4. Образовательные отношения могут быть приостановлены в 

случаях:  

предоставления обучающемуся академического отпуска;  

предоставления обучающемуся отпуска по беременности и родам, 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

3.5. Основанием для изменения, приостановления образовательных 

отношений является соответствующий приказ. Если с обучающимся и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетнего 

обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных 

услуг, приказ издается на основании заявления и внесения соответствующих 

изменений в такой договор/заключения нового договора (при 

необходимости). 

3.6. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

университета/Филиала изменяются, приостанавливаются с даты издания 

соответствующего приказа или с иной указанной в нем даты. 

3.7. Образовательные отношения возобновляются по истечении 

сроков, на которые они были приостановлены, либо на основании личного 

заявления обучающегося о досрочном возобновлении обучения. 
 

IV. ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с 

отчислением обучающегося:  

в связи с получением образования (завершением обучения);  

по инициативе обучающегося и (или) родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае 

перевода обучающегося для продолжения освоения соответствующей 

образовательной программы в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность;  

по состоянию здоровья, при наличии заключения врачебной 

комиссии, удостоверяющего, что в данное время по состоянию здоровья 

обучающийся не может продолжать обучение; 

по инициативе образовательной организации, в случае применения к 

обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания;  

по инициативе образовательной организации, в случае невыполнения 

обучающимся обязанностей по добросовестному освоению образовательной 

программы и выполнению учебного плана;  

по инициативе образовательной организации, в случае установления 

нарушения порядка приема, повлекшего по вине обучающегося его 

незаконное зачисление;  



по инициативе образовательной организации за невыполнение или 

нарушение условий договора об оказании платных образовательных услуг, в 

том числе за нарушение сроков и (или) размеров оплаты;  

по инициативе образовательной организации, в случае вступления в 

законную силу приговора суда, предусматривающего для обучающегося 

уголовное наказание в виде ограничения или лишения свободы на 

определенный срок;  

по инициативе образовательной организации в случае, если 

надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных 

образовательных услуг стало невозможным; 

по инициативе образовательной организации, в случае нарушения 

обязанностей предусмотренных Уставом университета, правилами 

внутреннего распорядка, а так же иных локальных актов университета и 

Филиала; 

по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и (или) 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и 

университета/Филиала, в том числе в случае ликвидации образовательной 

организации.  

4.2. Основанием для прекращения образовательных отношений 

является соответствующий приказ ректора университета/директора Филиала 

об отчислении обучающегося.  

4.3. Если с обучающимся или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об 

оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении 

образовательных отношений такой договор расторгается на основании 

соответствующего приказа ректора университета/директора Филиала об 

отчислении обучающегося.  

4.4. Договор об оказании платных образовательных услуг может 

быть расторгнут в одностороннем порядке образовательной организаций в 

случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг, а также 

в случае, если надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных 

образовательных услуг стало невозможным вследствие действий 

(бездействия) обучающегося. 

4.5. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

университета/Филиала прекращаются с даты его отчисления.  

________________________________________________________ 
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