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ПОЛОЖЕНИЕ 

о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 

обучающихся в Ессентукском филиале федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения  высшего 

образования «Ставропольский государственный медицинский университет»  

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки обучающихся в Ессентукском филиале федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Ставропольский государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации (далее соответственно – Положение, Филиал, 

университет) определяет порядок назначения и выплаты государственной академической 

стипендии (включая требования к студентам, которым назначается государственная 

академическая стипендия) и (или) государственной социальной стипендии студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, а также порядок осуществления материальной поддержки обучающихся. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Федеральным законом от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной 

помощи»; 

Федеральным законом от 07.08.2000 № 122-ФЗ «О порядке установления размеров 

стипендий и социальных выплат в Российской Федерации»; 

Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; 

Федеральным законом от 19.05.1995 № 81-ФЗ «О государственных пособиях 

гражданам, имеющим детей»; 

постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2016 № 1390  

«О формировании стипендиального фонда»; 

постановлением Правительства Российской Федерации от 02.09.2017 № 1066 

«Об утверждении Правил обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, 

потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающихся 

по очной форме обучения по основным профессиональным образовательным программам за 

счет средств федерального бюджета, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 



без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, обучающихся по образовательным программам основного общего, 

среднего общего образования за счет средств федерального бюджета, бесплатным проездом 

на городском, пригородном транспорте, в сельской местности на внутрирайонном 

транспорте (кроме такси), а также бесплатным проездом один раз в год     к месту жительства  

и обратно к месту учебы»; 

постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2017 № 1116  

«Об утверждении Правил выплаты ежегодного пособия на приобретение учебной литературы 

и письменных принадлежностей детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, 

потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся 

по очной форме обучения по основным профессиональным образовательным программам  

за счет средств федерального бюджета»; 

постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2017 № 1117  

«Об утверждении норм и Правил обеспечения за счет средств федерального бюджета 

бесплатным питанием, бесплатным комплектом одежды, обуви и мягким инвентарем детей, 

находящихся в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  

а также детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот  

и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, обучающихся по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам за счет средств федерального бюджета,  

а также норм и Правил обеспечения выпускников организаций для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, специальных учебно- воспитательных учреждений 

открытого и закрытого типа, в которых они обучались и воспитывались за счет средств 

федерального бюджета, выпускников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, обучавшихся по очной форме обучения по основным профессиональным 

образовательным программам за счет средств федерального бюджета, - детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, за счет средств организаций, в которых они обучались  

и воспитывались, бесплатным комплектом одежды, обуви, мягким инвентарем  

и оборудованием»; 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.12.2016  

№ 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии  

и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнования федерального бюджета, государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнования федерального бюджета, выплаты стипендий 

слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных 

организаций высшего образования, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнования федерального бюджета»; 

Уставом университета; 

Положением о Ессентукском филиале; 

локальными нормативными актами университета и Филиала. 

1.3. Стипендией является денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 

стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных 

программ. 

В Филиале установлены следующие виды стипендий: 

государственная академическая стипендия; 

государственная социальная стипендия; 

стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 

Российской Федерации. 



Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 

Российской Федерации назначаются в размерах и порядке, утвержденных Президентом 

Российской Федерации и Правительством Российской Федерации. 

1.4. Государственная академическая стипендия обучающимся, государственная 

социальная стипендия обучающимся выплачиваются в размерах, установленных решением 

ученого совета с учетом мнения союза студентов и профсоюзного комитета студентов 

университета в пределах средств, выделяемых университету на стипендиальное обеспечение 

обучающихся (стипендиальный фонд)  на очередной финансовый год. 

1.5. Размеры государственной академической стипендии обучающимся, 

государственной социальной стипендии обучающимся определяемые университетом, не 

могут быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по 

каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с учетом 

уровня инфляции. 

II. Назначение и выплата государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии 

2.1. Государственная академическая стипендия назначается обучающимся в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего     

за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год. 

Обучающийся, которому назначается государственная академическая стипендия, 

должен соответствовать следующим требованиям: 

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 

 отсутствие академической задолженности. 

В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком государственная 

академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 

2.2. Государственная социальная стипендия назначается обучающимся, являющимся 

детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, 

инвалидами с детства, обучающимся, подвергшимся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне, обучающимся, являющимся инвалидами 

вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной 

службы, и ветеранами боевых действий, а также обучающимся из числа граждан, 

проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных 

Силах Российской Федерации, на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по 

основаниям, предусмотренным подпунктами б-г пункта 1, подпунктом а пункта 2 и 

подпунктами а-в пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе», а также обучающимся, получившим государственную 

социальную помощь. 

2.3. Государственная академическая стипендия обучающимся назначается приказом 

директора Филиала на период по месяц окончания очередной промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком (в  случае отсутствия такой промежуточной 

аттестации - до окончания обучения). 

2.4. Выплата государственной академической стипендии обучающимся и 

государственной социальной стипендии обучающимся осуществляется ежемесячно. 

2.5. Государственная социальная стипендия назначается обучающемуся приказом 

директора Филиала со дня представления в Филиал документа, подтверждающего 

соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 2.2. настоящего Положения, 
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по месяц прекращения действия основания ее назначения (за исключением категории лиц, 

получивших государственную социальную помощь). 

В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пункте 2.2. настоящего Положения (за исключением категории лиц, 

получивших государственную социальную помощь), является бессрочным, государственная 

социальная стипендия назначается обучающемуся до окончания обучения. 

Обучающимся, относящимся к категории лиц, получивших государственную 

социальную помощь, государственная социальная стипендия назначается приказом директора 

Филиала со дня представления в Филиал документа, подтверждающего назначение 

государственной социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 

государственной социальной помощи. 

2.6. Выплата государственной академической стипендии и государственной 

социальной стипендии обучающимся прекращается  с момента отчисления обучающегося. 

В этом случае размер государственной академической стипендии и государственной 

социальной стипендии обучающимся, выплачиваемой за месяц, в котором происходит 

отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 

отчисления. 

2.7. Выплата государственной академической стипендии обучающимся 

прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения обучающимся 

оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у обучающегося академической задолженности. 

2.8. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после 

прохождения государственной итоговой аттестации, выплата  назначенной государственной 

академической стипендии обучающемуся продолжается в период указанных каникул до 

момента  отчисления обучающегося. 

2.9. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не 

является основанием для прекращения выплаты (назначения) государственной социальной 

стипендии. 

Выплата государственной академической стипендии обучающимся 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца 

выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной 

аттестации, имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, с 

учетом периода обучения, за который государственная академическая стипендия 

обучающимся была выплачена до предоставления академического отпуска, а также отпуска 

по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

 

III. Осуществление материальной поддержки 

3.1. Финансовое обеспечение расходов, направленных на выплату материальной 

поддержки обучающимся осуществляется: 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделенных на оказание 

материальной поддержки нуждающимся обучающимся в размере 25 (двадцати пяти) 

процентов стипендиального фонда Филиала, предназначенного на выплаты государственных 

академических стипендий и государственных социальных стипендий обучающимся, - лицам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета; 

за счет средств федерального бюджета финансового обеспечения по исполнению 

публичных обязательств, предназначенных для осуществления выплат, перечисленных в 



п.3.4. настоящего Положения обучающимся из категории детей-сирот и детей, оставшимся 

без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя. 

за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности Филиала - лицам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета или средств физических и (или) юридических лиц.  

Оказание материальной поддержки обучающимся осуществляется в соответствии с 

локальными нормативными актами университета/Филиала. 

3.2. Решение об оказании материальной поддержки обучающимся и ее размере 

принимает директор Филиала на основании личного заявления обучающегося, 

подтверждающих документов к нему и протокола заседания комиссии по назначению 

материальной поддержки в соответствии с локальными нормативными актами. 

3.3. При оказании материальной поддержки на основании заявления обучающегося 

учитывается мнение Студенческого совета Филиала. 

3.4. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся по очной форме 

обучения по основным профессиональным образовательным программам за счет средств 

федерального бюджета, осуществляются следующие виды выплат: 

выплаты ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей в размере 3-месячной государственной социальной стипендии; 

денежная компенсация стоимости питания, комплекта одежды, обуви и мягкого 

инвентаря по нормам, утвержденным Правительством Российской Федерации (по желанию 

обучающегося); 

денежная компенсация проезда на городском, пригородном транспорте, в сельской 

местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также проезда один раз в год к 

месту жительства и обратно к месту учебы (по желанию обучающегося). 

Выплаты осуществляются указанным категориям обучающихся со дня зачисления, 

восстановления и до завершения обучения. Лицам, потерявшим в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, пособие выплачивается со дня возникновения 

оснований для выплаты пособия, но не более чем за 3 месяца до дня обращения за выплатой 

пособия, и до завершения указанными лицами обучения. 

При прекращении образовательных отношений досрочно в связи с отчислением 

обучающегося по основаниям, предусмотренным Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», выплата пособия прекращается  со 

дня отчисления. 

Для получения выплат обучающиеся представляют в Филиал справку, выданную 

органом опеки и попечительства по месту жительства несовершеннолетнего подопечного или 

хранения личного дела подопечного, достигшего 18-летнего возраста, содержащую 

реквизиты документов, свидетельствующих об обстоятельствах утраты (отсутствия) 

попечения его родителей (единственного родителя). 

Обучающиеся, которые при зачислении на обучение, восстановлении не представили 

указанную справку, обеспечиваются пособием со дня обращения, но не более чем за 3 

месяца до дня такого обращения, и до завершения  указанными лицами обучения. 

Лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

представляют копии следующих документов:  

свидетельство (свидетельства) о смерти матери (отца);  

решение суда о признании матери (отца) умершей (им);  

справку о рождении, подтверждающую, что сведения об отце ребенка внесены в запись 

акта о рождении на основании заявления матери.  

Копии указанных документов представляются при наличии оригиналов этих документов.  
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При обращении за обеспечением бесплатным питанием, бесплатным комплектом 

одежды, обуви и мягким инвентарем дети-сироты и лица из их числа, обучающиеся по очной 

форме обучения по основным профессиональным образовательным программам, лица, 

потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя, должны 

предъявить паспорт или иной документ, удостоверяющий их личность.  

Решение о выплате пособия детям-сиротам и лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя оформляется приказом ректора университета. 

3.5. Университет/Филиал обеспечивают детей-сирот и лиц из их числа, лиц, 

потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя бесплатным 

питанием, бесплатным комплектом одежды, обуви и мягким инвентарем, бесплатным 

проездом на городском, пригородном транспорте, в сельской местности на    внутрирайонном 

транспорте (кроме такси), а также бесплатным проездом один раз в год к месту жительства 

и обратно к месту учебы. 

Дети-сироты и лица из их числа, лица, потерявшие в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, ежемесячно обеспечиваются проездным билетом на 

городском, пригородном транспорте, в сельской местности  на внутрирайонном 

транспорте (кроме такси). 

По желанию обучающегося производится возмещение расходов, связанных с 

проездом на городском, пригородном транспорте, в сельской местности на внутрирайонном 

транспорте (кроме такси), в пределах стоимости проезда, а также проездом один раз в год к 

месту жительства и обратно к месту учебы железнодорожным, воздушным, водным и 

автомобильным транспортом (кроме такси), в том числе за пользование постельными 

принадлежностями, за комплекс услуг, включаемых в стоимость плацкарты, а также 

возмещаются установленные на транспорте дополнительные платы и сборы (за 

исключением добровольного страхового сбора, а также  других дополнительных услуг, 

направленных на повышение комфортности пассажиров, в том числе изменение 

классности проездного документа (билета), расходов, связанных с доставкой проездных 

документов (билетов), переоформлением проездных документов (билетов) по инициативе 

пассажира, доставкой багажа, сдачей проездного документа (билета) в связи с отказом от 

поездки (полета) или опозданием на поезд, самолет, автобус, при предъявлении в Филиал 

проездных документов (билетов) в течение месяца, следующего за месяцем проезда. 

По желанию обучающегося выдается денежная компенсация в размере, необходимом 

для приобретения продуктов питания, – ежемесячно, для приобретения одежды, обуви и 

мягкого инвентаря – ежемесячно, но не реже 1 раза в квартал. 

3.6. Выпускникам категории обучающихся, указанным в пункте 3.4. Положения, 

перечисляется денежная компенсация в размере, необходимом для приобретения комплекта 

одежды, обуви, мягкого инвентаря и оборудования, на счет или счета, открытые на имя 

выпускника в банке или банках, при условии, что указанные денежные средства, включая 

капитализированные (причисленные) проценты на их сумму, застрахованы  в системе 

обязательного страхования вкладов в банках Российской Федерации и суммарный размер 

денежных средств, находящихся на счете или счетах в одном банке, не превышает 

предусмотренный Федеральным законом от 23.12.2003 № 177-ФЗ «О страховании вкладов в 

банках Российской Федерации» размер возмещения по вкладам. 

Размер денежной компенсации выпускникам категории студентов, указанным в 

пункте 3.4. Положения, определяется по нормам, утвержденным Правительством 

Российской Федерации, а также единовременным денежным пособием в размере не менее 

чем пятьсот рублей. 

Денежная компенсация перечисляется выпускнику не позднее дня, следующего за 

днем прекращения образовательных отношений в связи с отчислением обучающегося, в 

связи с завершением обучения. 
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IV. Стипендиальные комиссии 

4.1. Для назначения стипендий в Филиале создается стипендиальная комиссия. 

4.2. Состав стипендиальной комиссии утверждается приказом директора Филиала 

на соответствующий учебный год. 

4.3. В состав стипендиальной комиссии включаются заведующие соответствующими 

отделениями, председатель Студенческого совета Филиала, старосты учебных групп. 

4.4. Стипендиальная комиссия проводит заседания по мере необходимости. 
___________________________________________ 
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